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AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO - ARSESP, EM 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

COMISS/:\Q DE MONITORAMENTO DAS
CONCESSOES E PERMISSOES

Deliberacdo n° 01/107 da 107° Reunido do Colegiado
de Membros da CMCP

Visto, relatado e discutido o assunto tratado nos autos
do processo em tela, o Colegiado de Membros da CMCP, no
uso de suas atribuicbes regimentares, diante dos elementos de
instrucdo do feito, que fundamentam a presente, DELIBERA nos
seguintes termos:

RECONHECE a ocorréncia de desequilibrio econdmico-
-financeiro referente ao contrato firmado com a Concessionaria
Da Linha 4 Do Metré De Sao Paulo S.A. devido a perda de receita
tarifaria resultante de reducdo de demanda de passageiros.
0 desequilibrio corresponde, em Valor Inicial Liquido (VPL) e
a valores de fevereiro de 2005, considerando a TIR de 7,67%,
ao montante de R$ 39.188.248,75 ser reequilibrado em favor
da contratada, conforme célculos avalizados pela Divisédo de
Controle Econdmico-Financeiro no documento 10177977. Tudo
conforme a instrucdo dos autos, especialmente os Pareceres
técnicos 0482165 e 3601886, o Parecer Juridico NPT 152/2023
(6201123), o Despacho de encaminhamento 10177977, as Car-
tas com anuéncia da contratada (1030974 e 9016022) e a Ata
da CAC-PPP (0013345214)

RATIFICA toda a instrucdo processual e determinada a ado-
¢do das medidas pertinentes pelas areas técnicas.

Houve aprovacao dos presentes por unanimidade de votos.

Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO

PROCESSO N° SCTI-PRC-2022/00222 (Processo SEI n°
008.0000060/2023-10)

TERMO DE FOMENTO SCTI/CCTI N° 003/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, E A FUNDAGAO PARA O DESENVOL-
VIMENTO DA UNESP - FUNDUNESP.

Objeto: O presente Termo de Fomento, tendo sido conside-
rado inexigivel a realizacdo de prévio chamamento publico,nos
termos do caput do artigo 31 da Lei federal n® 13.019/2014,
tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros do
ESTADO para a FUNDUNESP, para a ampliacdo dos Espacos de
Coworking e Mentorias, a partirda aquisicdo de computadores
e de sistemas de videoconferéncias; e a estruturagdo dos
Laboratdrios de Fabricagdo 3D (FABLAB) do Centro de Inovacao
Tecnoldgica de Bauru - CITeB, com aquisicdo de contéineres e
instalacdo de rede logica, impressoras 3D, insumos/filamentos,
maquinas de corte a laser, maquina fresadora de preciséo, equi-
pamentos e mobiliarios, tudo consoante o Plano de Trabalho,
que integra este ajuste como Anexo .

Vigéncia: O prazo de vigéncia desta parceria é de 6 (seis)
meses, a partir da data de sua assinatura.

Recursos Financeiros: O valor total da presente parceria é
de R$ 560.416,22 (quinhentos e sessenta mil, quatrocentos e
dezesseis reais e vinte e dois centavos), de responsabilidade
do ESTADO, onerando a U.0. 48001, U.G.E. 480105, sendo que
o valor de R$ 505.009,80 (quinhentos e cinco mil e nove reais
e oitenta centavos) onerara o elemento de despesa 4.4.50.42,
PT 19.572.1015.5204, e o valor de R$ 55.406,42(cinquenta e
cinco mil, quatrocentos e seis reais e quarenta e dois centavos)
onerara o elemento de despesa 3.3.50.43, Programa de Trabalho
19.572.1015.5204, ambos integralmente no orcamento vigente.

Data da assinatura:29/11/2023

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO

PROCESSO N° SCTI-PRC-2022/00228

TERMO DE FOMENTO SCTI/CCTI N° 002/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO E A FUNDAGCAO PARA O DESENVOL-
VIMENTO DA UNESP - FUNDUNESP.

Objeto: O presente Termo de Fomento, tendo sido conside-
rado inexigivel a realizacdo de prévio chamamento publico, nos
termos do caput artigo 31 da Lei federal n° 13.019/2014, tem
por objeto a transferéncia de recursos financeiros do ESTADO,
dirigida para a Incubadora de Empresas Aquario de Ideias do
Vale do Ribeira objetivando o desenvolvimento do Projeto
Bioren9 , consoante o Plano de Trabalho, parte integrante indis-
sociavel deste ajuste (Anexo ).

Vigéncia: O prazo de vigéncia desta parceria é de 24 (vinte
e quatro) meses, a partir da data de sua assinatura.

Recursos Financeiros: O valor total da presente parceria é de
R$ 499.940,34 (quatrocentos e noventa e nove mil, novecentos
e quarenta reais e trinta e quatro centavos), de responsabilidade
do ESTADO, onerando a U.0. 48001, U.G.E. 480105, sendo que o
valor de R$ 244.214,70 (duzentos e quarenta e quatro mil reais
e setenta centavos) onerara o elemento de despesa 4.4.50.42,
PT 19.572.1015.5204, e o valor de R$ 255.725,64 (duzentos e
cinquenta e cinco mil e setecentos e vinte e cinco reais e sessen-
ta e quatro centavos) onerard o elemento de despesa 3.3.50.43,
Programa de Trabalho 19.572.1015.5204, ambos integralmente
no orcamento vigente.

Data da assinatura:29/11/2023

COORDENADORIA DE CI~IAENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

N° do Processo: 008.00000061/2023-56

DESPACHO DO COORDENADOR DE CIENCIA, TECNOLO-
GIAE INOVAQI\O DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

DECLARO a INEXIGIBILIDADE de chamamento publico
nos termos do caput do artigo 31, inciso Il, da Lei Federal
13.019/2014, uma vez que a Incubadora de Empresas de Base
Tecnoldgica do Vale do Ribeira — Registro - UNesp é credenciada
na Rede Paulista de Incubadoras de Empresas de Base Tecnold-
gica - RPITec, e que tem como entidade gestora a Fundacdo para
o Desenvolvimento da Unesp - Fundunesp, que é a representante
legal do empreendimento na politica publica conduzida pela
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, denominada do Sis-
tema Paulista de Ambientes de Inovagéo - SPAI e regulamentada
pelo Decreto 60.286/2014.

N° do Processo: 008.00000060/2023-10

DESPACHO DO COORDENADOR DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

DECLARO a INEXIGIBILIDADE de chamamento publico
nos termos do caput do artigo 31, inciso Il, da Lei Federal
13.019/2014, uma vez que o Centro de Inovacdo Tecnoldgica de
Bauru é credenciado na Rede Paulista de Centros de Inovacao
Tecnoldgica - RPCITec, e que tem como entidade gestora a
Fundag&o para o Desenvolvimento da Unesp - Fundunesp, que
¢ a representante legal do empreendimento na politica piblica
conduzida pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao,
denominada do Sistema Paulista de Ambientes de Inovacdo -
SPAI e regulamentada pelo Decreto 60.286/2014.

FUNDACAO UNIVERSIDADE VIRTUAL DO
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA PR N° 123, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa responsavel e suplente pela fiscalizacao dos con-
tratos firmados entre a Universidade Virtual do Estado de
S&o Paulo — UNIVESP e as empresas LKS REIS DESCARTAVEIS
(CNPJ n°® 52.045.566/0001-33) e NICOLE MOREIRA AZEVEDO
— ME (CNPJ n° 46.293.794/0001-20) para a aquisicdo de papel

higiénico, papel toalha e copos descartéveis (NUMERO SEI
253.00000132/2023-82).

O Presidente da Universidade Virtual do Estado de Séo
Paulo — UNIVESP RESOLVE:

Art. 1°. Designar Sr. RICARDO LIMA FERREIRA, Auxiliar Admi-
nistrativo, RG: 42.906.421-4 — CPF: 366.169.478-23, como res-
ponsavel pela fiscalizacdo dos contratos firmados entre a Univer-
sidade Virtual do Estado de Sao Paulo — UNIVESP e as empresas
LKS REIS DESCARTAVEIS (CNPJ n° 52.045.566/0001-33) e NICOLE
MOREIRA AZEVEDO — ME (CNPJ n° 46.293.794/0001-20) para a
aquisicao de papel higiénico, papel toalha e copos descartaveis;

Art. 2°. Designar, como suplente nesta fiscalizagdo, o Sr.
ALAN SOUZA DOS SANTOS, Técnico para Assuntos Administrati-
vos, RG: 29.516.416-5 — CPF: 219.396.858-69;

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data da
sua assinatura e revoga as disposicdes em contrario.

APOSTILA DE REAJUSTE

PROCESSO SEI N°.: 253.00000027/2023-43

Contrato UNIVESP n.° 133/2022

Parecer EJ SEI n° 0012643093 de 20/11/2023

Contratante: Fundacdo Universidade Virtual do Estado de
S&o Paulo - UNIVESP

Contratada: Piercoffee BR Services & Facilities LTDA

Objeto do contrato: FORNECIMENTO DE 01 (UMA) MAQUI-
NA AUTOMATICA DE CAFE E OUTRAS BEBIDAS QUENTES

Termo de Apostila de reajuste mediante a aplicacéo do

estabelecido no Decreto Estadual n° 48.326/03, de 12/12/03
e as disposicdes da Resolugao CC 77, de 10/11/04.

indice de reajuste: 3,33%

Incidéncia do reajuste: A partir de agosto/2023

Valor da Base Mensal Estimada Reajustada = R$ 2.437,76

Valor total do contrato apds o reajuste: R$ 57.728,17

(Cinquenta e sete mil, setecentos e vinte e oito

reais e dezessete centavos)

Classificagdo orcamentaria: 12364104361370000/33903919

APOSTILA DE REAJUSTE

PROCESSO SEI N°.: 253.00000017/2023-16

Contrato UNIVESP n.° 134/2022

Parecer EJ SEI n° 0012637491 de 19/11/2023

Contratante: Fundagdo Universidade Virtual do Estado de
Séo Paulo - UNIVESP

Contratada: Rede Contmax Contabilidade & Consultoria LTDA

Objeto do contrato: CONTRATAGAO DE SERVICOS TECNI-
COS PARA

OPERACIONALIZACAO (ELABORACAO) DE FOLHA DE
PAGAMENTO,

REGISTROS PARA-LEGAIS E AFINS

Termo de Apostila de reajuste mediante a aplicacdo do

estabelecido no Decreto Estadual n°® 48.326/03, de 12/12/03
e as disposicdes da Resolucdo CC 77, de 10/11/04.

indice de reajuste: 3,51%

Incidéncia do reajuste: A partir de setembro/2023

Valor da Base Mensal Estimada Reajustada = R$ 8.679,93

Valor total do contrato apos o reajuste: R$ 323.379,81

(Trezentos e vinte e trés mil, trezentos e setenta e nove

reais e oitenta e um centavos)

Classificagdo orcamentaria: 12364104361370000/33904090

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE
DO RIO PRETO

Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto — SP

No processo FAMERP 20231582731 RATIFICO nos termos
do art. 24, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93, Dispensa de
Licitacdo a favor de A.C. DE ALMEIDA INFORMATICA E TEC-
NOLOGIA LTDA, CNPJ: 44.658.678/0001-31 no valor de R$
1.479,00, objetivando a compra de agendas. Parecer Juridico
Referencial CJ/HCFMRP n° 1/2023. PTRES 486.108, ND 339030,
Fonte 150010001. S&o José do Rio Preto, 29/11/2023.

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA

RESULTADO DE LICITAGAO

Processo CEETEPS-PRC 136.00031069/2023-62, Oferta
de Compra n° 4828014806220230C00193 — AQUISICAO DE
MICROSCOPIO ELETRONICO DIGITAL para a FACULDADE DE
TECNOLOGIA DE GUARULHOS, conforme Ata de Anélise, Julga-
mento e Classificacdo das Propostas, o item 01(um) do certame na
modalidade CONVITE ELETRONICO foi considerado FRACASSADO.

RESUMO DE CONTRATO:

Resumo do QUARTO Termo de Aditivo do Contrato N°
096/2020, Processo 1568835/2020, Elemento Econdmico
33.90.40.10, Parecer CJ/CEETEPS n° 314/2023, de 08/11/2023,
Contratante: CEETEPS, Contratada: BRASAFTWARE INFORMATI-
CA LTDA., para Prestacdo de Servicos de prestacdo de servicos
ndo continuos de atualizacdo de software antivirus Kaspersky,
valor do presente aditivo do contrato de: R$ 1.443.872,75 (Um
milhdo, quatrocentos e quarenta e trés mil, oitocentos e setenta
e dois reais e setenta e cinco centavos) referente a prorroga-
¢do de vigéncia por mais um periodo de 12 (doze) meses de
22/12/2023 a 22/12/2024, documento assinado em 28/11/2023.

UNIDADE DO ENSINO SUPERIOR DE
GRADUACAO

Instrucdo Cesu n° 16 de 29-11-2023

Dispde sobre procedimentos e critérios para transicao do
ensino médio com habilitacdo técnica para o ensino superior
tecnoldgico e preenchimento das vagas remanescentes para
ingresso no ensino superior do Programa de Articulacéo da For-
magdo Profissional Média e Superior (AMS) do Centro Estadual
de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS em atendimen-
to a Deliberacdo CEETEPS 67, de 17-12-2020.

0 Coordenador Técnico da Unidade do Ensino Superior
de Graduacdo - Cesu, em atendimento a Deliberagdo CEETEPS
03/2008, expede a presente Instrucao:

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 1° - A presente Instrucdo objetiva estabelecer os
procedimentos e critérios do processo de transicdo entre niveis
de ensino da Educagdo Profissional do CEETEPS no Programa de
Articulagao da Formagéo Profissional Média e Superior (AMS),
preenchimento das vagas remanescentes e ingresso no nivel
superior por meio de processo seletivo de transicao.

Artigo 2° - O Programa AMS promove a verticalizacdo cur-
ricular na Educagéo Profissional e Tecnoldgica (EPT), prevendo
itinerarios formativos profissionais que possibilitem o continuo
e articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias pro-
fissionais devidamente avaliadas, reconhecidas e certificadas.

Artigo 3° - O Programa de Articulagdo da Formaggo Profissional
Média e Superior (AMS) possibilita a oferta de Ensino Médio com
Habilitacdo Profissional Técnica com possibilidade de prossegui-
mento de estudos em cursos correlatos, do mesmo Eixo Tecnoldgico,
em nivel Superior, considerando as competéncias, habilidades,
conhecimentos e experiéncias desenvolvidas no ensino médio com
habilitacdo técnica e as Atividades de Contextualizago Profissional
(ACP) desenvolvidas junto as empresas parceiras.

Artigo 4° - O Projeto Pedagdgico do Programa de Articu-
lagdo da Formagcéo Profissional Média e Superior (AMS), prevé
curriculo com itinerario formativo de no minimo 5 anos, sendo
o0s 3 anos iniciais correspondentes ao Ensino Médio com Habi-
litagdo Técnica e os 2 anos finais correspondentes ao Ensino
Superior Tecnoldgico.

Artigo 5° - Sdo pressupostos para implantacdo, organizagao
e funcionamento do Programa AMS:

a- Estabelecimento de convénio com empresa parceria para
o desenvolvimento de atividades de Atividades de Contextuali-
zagdo Profissional (ACP);

b- Desenvolvimento de 200 horas de Atividades de Contex-
tualizagdo Profissional (ACP) durante os 03 (trés) anos relativos
ao ensino médio com habilitacdo técnica, proporcionadas pelas
empresas parceiras do programa;

c- A existéncia de infraestrutura necessaria para o ofereci-
mento do ensino médio com habilitacdo técnica nas dependén-
cias das Fatecs e infraestrutura laboratorial atinente aos cursos
oferecidos nos dois niveis de ensino no Programa AMS;

d- Pré-existéncia da oferta de cursos técnicos e tecnoldgicos
correlatos e de mesmo eixo tecnoldgico conforme preveem os
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e Catéalogo Nacio-
nal de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) nas unidades de
ensino (Etec e Fatec), envolvidas no Programa AMS.

DO INGRESSO NO PROGRAMA AMS

Artigo 6° - A forma de Ingresso no Programa de Articula-
¢ao da Formacdo Profissional Média e Superior (AMS) se dara
mediante inscricdo para o processo seletivo vestibulinho das
Etecs, devendo o candidato optar por um curso do Programa
AMS, selecionando a Etec e Fatec em que pretende estudar,
ciente da obrigatoriedade do cumprimento das 200 horas de
Atividades de Contextualizacdo Profissional (ACP).

DAS VAGAS REMANESCENTES

Artigo 7° - Entende-se como vagas remanescentes do Pro-
grama AMS as vagas nao preenchidas nos dois tltimos anos do
Programa, correspondentes ao nivel Superior.

§ 1° - 0 nimero de vagas para o ingresso nos dois Ultimos
anos do Programa AMS, correspondente ao nivel Superior sera
disponibilizado em Edital, pela Direcéo da Fatec.

§ 2°- Os alunos concluintes dos 3 primeiros anos correspon-
dentes ao Nivel Médio com Habilitacao Profissional Técnica do
Programa AMS, que nao atenderem aos critérios para acesso ao
nivel superior tecnolégico, poderao candidatar-se para eventuais
vagas remanescentes no ano subsequente.

§ 3°- Os alunos concluintes do Nivel Médio com Habilitacdo
Profissional Técnica correlata, oferecido pelo CEETEPS, mesmo
que ndo tenham participado do Programa AMS, podem se can-
didatar ao processo seletivo de transicao.

§ 4° - Somente alunos que concluiram o Ensino Médio com
Habilitagdo Profissional Técnica oferecido pelo CEETEPS podem
candidatar-se a essas vagas.

Artigo 8° - Para 0 ingresso nas vagas remanescentes do
Programa AMS, os egressos de cursos técnicos correlatos de
mesmo eixo tecnoldgico poderdo submeter-se a avaliacdo de
reconhecimento de competéncias, com ensino médio completo,
oriundos das Etecs exclusivamente dos cursos de:

I. Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas - Novotec Integrado;

I1. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em
Administracdo - Novotec Integrado;

IlIl. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico
em Logistica -Novotec Integrado;

IV. Ensino Médio com Habilitagao Profissional de Técnico em
Quimica - Novotec Integrado;

V. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas - AMS;

VI. Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico
em Administracao - AMS;

VII. Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico
em Logistica - AMS;

VIII. Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico
em Quimica - AMS.

Artigo 9° - Os egressos das Etecs do CEETEPS que manifes-
tarem interesse em ingressar no ensino superior do Programa
AMS o fardo exclusivamente para os seguintes cursos:

I. Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvi-
mento de Sistemas - AMS;

II. Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
- AMS;

I1I. Curso Superior de Tecnologia em Logistica - AMS;

IV. Curso Superior de Tecnologia em Processos Quimicos
- AMS.

Artigo 10 - Os egressos das Etecs do CEETEPS que nao
comprovarem as horas de atividades de contextualizagdo
profissional, exigidas para o ingresso no nivel Superior articu-
lado, deverdo submeter-se a avaliacdo de reconhecimento de
competéncias.

Artigo 11 - As vagas remanescentes correspondentes ao
ensino superior do Programa AMS, serdo preenchidas priori-
tariamente pelos alunos ingressantes pelo processo seletivo
vestibulinho no Programa AMS e que estardo em transi¢ao do
3° para o 4° ano do Programa, e posteriormente ofertadas aos
demais candidatos habilitados para ingresso no ensino superior
de programa, na seguinte ordem de prioridade:

| - Alunos oriundos do Programa AMS em transicdo do 3°
para o 4° ano do Programa, que corresponde a transicdo para
0 ensino superior tecnoldgico, considerando as Atividades de
Contextualizacao Profissional (ACP) desenvolvidas ao longo dos
3 anos do ensino médio com habilitagdo técnica do Programa
AMS;

Il - Alunos oriundos do Programa AMS, em transicdo do
3° para 0 4° ano do Programa, que passaram por avaliacdo
individual de reconhecimento e certificacdo das competéncias
previstas na matriz de referéncia que norteiam as Atividades de
Contextualizagéo Profissional (ACP) da Cetec/Etec;

1l - Alunos egressos de cursos técnicos correlatos de mesmo
eixo tecnoldgico, com ensino médio completo, oriundos das
Etecs para o ingresso nas vagas remanescentes do 4° ano do
Programa AMS, que passaram por avaliacdo individual de reco-
nhecimento e certificacdo das competéncias previstas na matriz
de referéncia que norteia as Atividades de Contextualizagdo
Profissional (ACP) junto a Cetec/Etec;

IV - Alunos egressos de cursos técnicos correlatos de mesmo
eixo tecnoldgico, com ensino médio completo, oriundos das
Etecs para o ingresso nas vagas remanescentes do 4° ano do
Programa AMS, que passaram por avaliacdo individual de reco-
nhecimento e certificacdo das competéncias previstas na matriz
de referéncia que norteia as Atividades de Contextualizagdo
Profissional (ACP) da Cesu/Fatec.

Paragrafo Unico - Nos casos dos incisos Il e IV, o processo
seletivo para as vagas remanescentes do Programa AMS, devera
obrigatoriamente considerar a avaliagdo e certificagdo das
competéncias previstas na matriz de referéncia das Atividades
de Contextualizagdo Profissional (ACP).

DA AVALIACAO DE RECONHECIMENTO DE COMPETENCIAS

Artigo 12 - As competéncias desenvolvidas na Educagdo
Profissional e Tecnoldgica podem ser reconhecidas por meio de
processo de avaliacao e reconhecimento de competéncias para
fins de conclusdo de curso e prosseguimento de estudos no
ensino superior do Programa AMS.

Artigo 13 - A avaliacdo para o reconhecimento de compe-
téncias deve considerar a Matriz de Referéncia, apresentada no
Plano de Curso de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional
Técnica do Programa AMS.

Artigo 14 - A avaliaco individual para reconhecimento das
competéncias previstas na matriz de referéncia, que norteia as
Atividades de Contextualizacdo Profissional (ACP), sera elabo-
rada pela Unidade do Ensino Superior de Graduacdo - Cesu e
aplicada pelas Fatecs participantes do Programa AMS.

Artigo 15 - A avaliacdo individual para reconhecimento
das competéncias sera corrigida por um membro da Comisséo
especial do processo seletivo de transicao indicado pelo Diretor
da Fatec.

§ 1°- Apés o resultado da avaliacdo deverd ser emitida uma
declaracdo de avaliagdo e reconhecimento de competéncias a
ser assinada por um membro da Comissao especial do processo
seletivo de transicao.
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§ 2° - A Diretoria de Servicos Académicos da Fatec ficara
responsavel em emitir a declaracdo de avaliagdo de reconhe-
cimento de competéncias aos alunos aprovados e informar o
resultado geral do processo aos interessados.

§ 3° - O egresso que obtiver resultado satisfatorio na ava-
liacdo para reconhecimento de competéncias, tera a declaragdo
emitida e estard apto para ingresso no Ensino Superior do
Programa AMS.

§ 4° - Para os alunos aprovados que ingressarem no Ensino
Superior do Programa AMS, a declaracdo de avaliacdo e reco-
nhecimento de competéncias devera ser incluida no prontuario
do aluno no ato da matricula.

DO PROCESSO SELETIVO DE TRANSICAOQ PARA O ENSINO
SUPERIOR

Artigo 16 - Para os cursos integrantes do Programa AMS, a
passagem do nivel médio para o superior tecnoldgico prevé um
processo seletivo de transicdo com critérios proprios, levando-se
em consideragdo o desempenho do aluno nos 3 anos do Ensino
Médio com Habilitacao Profissional Técnica e as horas de Ativi-
dades de Contextualizacdo Profissional (ACP).

Artigo 17 - O processo seletivo sera realizado em observan-
cia ao limite de vagas disponibilizadas, entre os cursos correlatos
do mesmo Eixo Tecnolégico entre os niveis Médio com Habilita-
cao Técnica e Superior Tecnoldgico.

Artigo 18 - Estdo aptos a participar os alunos concluintes do
Ensino Médio com Habilitacdo Profissional Técnica que ingres-
saram no Programa AMS e/ou que se submeteram a avaliacdo e
reconhecimento das competéncias previstas para as Atividades
de Contextualizagdo Profissional (ACP).

Artigo 19 - O ingresso no Ensino Superior ocorrera por meio
de processo seletivo de transi¢do do nivel Médio para o Superior
da Educagdo Profissional Tecnoldgica do CEETEPS, por Edital,
constante no Anexo |, contendo cronograma, quantidade de
vagas, documentos exigidos e procedimentos correlatos.

§ 1°- O Edital do processo seletivo de transicdo serd divul-
gado no site institucional da Fatec integrante do Programa AMS.

§ 2°- Ainscricdo para participar do Edital devera ser realiza-
da exclusivamente por e-mail estabelecido e divulgado no Edital.

§ 3° - Os interessados devem enviar por e-mail o Histérico
Escolar de Concluséo do Ensino Médio com Habilitacao Profis-
sional Técnica do Programa AMS.

§ 4° - E de responsabilidade exclusiva do aluno do Programa
AMS se inscrever, enviar a documentacdo e acompanhar todo o
processo desde a inscricdo até a efetivacdo da matricula.

§ 5° - Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para o
ingresso no processo seletivo de transicao.

DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO DE TRANSICAO PARA
0 ENSINO SUPERIOR

Artigo 20 - Serdo deferidas as inscricdes que apresentarem
o Historico Escolar e a certificacgdo de conclusdo do Ensino
Médio com Habilitagdo Técnica prevista no Programa AMS, em
prazo definido no cronograma do Edital.

§ 1° - Na andlise do Historico Escolar serd verificada
matriz de competéncias previstas, inclusive as atividades de
contextualizagao profissional, aderentes ao perfil profissional de
conclusdo do curso, verificando o desempenho em relacdo ao
reconhecimento e certificacdo das competéncias desenvolvidas
no Ensino Médio com Habilitacdo Técnica do Programa AMS e
experiéncias de contextualizacdo profissional, documentadas e
validadas pedagogicamente.

| - Os candidatos que ndo possuem a comprovagdo das
horas de Atividades de Contextualizacao Profissional (ACP)
poderdo pleitear vagas remanescentes desde que tenham
realizado avaliagdo que certifique o desenvolvimento de com-
peténcias

§ 2° - A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios
de concluséo do Ensino Médio e da Habilitacdo Técnica prevista
no Programa AMS exigidos no Edital, resultara no indeferimento
da inscricdo no processo seletivo de transicdo, com direito a
recurso nos termos desta instruggo.

Artigo 21 - Os candidatos para ingresso no ensino superior
do programa AMS, poderao pleitear vagas remanescentes desde
que se submetam a avaliacdo das competéncias previstas na
matriz de referéncia do programa AMS e apresentem declaracao
de avaliagdo e reconhecimento de competéncias.

DO RECURSO

Artigo 15 - O prazo para interposicdo de recursos sera de
05 (cinco) dias apds a divulgacdo do resultado do processo
seletivo de transicdo, sendo admitido uma dnica vez, por meio
de argumentacdo escrita, protocolada na Diretoria de Servicos
Académicos da Fatec e enderecada a Comissdo Especial do
Programa AMS.

§ 1° - Os recursos serdo analisados pela Comisséo Especial
do Programa AMS.

§ 2° - O prazo para analise e resposta aos recursos, quando
houver, sera de 05 (cinco) dias ap6s o prazo final para a inter-
posicao de recursos.

§ 3° - Sera de responsabilidade do candidato inscrito no Edi-
tal o acompanhamento da divulgagéo do resultado do recurso.

DA MATRICULA

Artigo 16 - Os inscritos deferidos no processo seletivo de
transicdo deverdo, no ato matricula, apresentar obrigatoria-
mente:

I. Histérico Escolar completo, documento que ateste a
Conclusao do Ensino Médio com Habilitagdo Técnica do Pro-
grama AMS;

Il. Carteira de Identidade (Documento de identidade expe-
dido pela Secretaria de Seguranca Publica - RG, carteira de
identidade de militar pelas Forcas Armadas ou pela Policia
Militar ou Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM)
dentro da validade;

1l1. Cadastro de pessoa fisica (CPF) ou documento de identi-
dade contendo o niimero de CPF;

a) Considera-se arquivos com os seguintes documentos que
comprovem o niimero do CPF:

1. CPF como documento exclusivo;

2. RG, desde que contenha o niimero do CPF;

3. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (ou CNH digital)
expedida nos termos da Lei Federal 9.503/97.

IV. Foto 3X4 recente, fundo neutro;

V. Certificado que comprove estar em dia com o servico
militar (reservista) para o inscrito do sexo masculino brasileiro,
do dia 1° de janeiro do ano em que o inscrito completar 18
anos de idade até 31 de dezembro do ano em que completar
45 anos de idade.

§ 1° - Uma vez realizada a matricula de ingressante serdo
criados usuario e senha para acesso ao Sistema Académico das
Fatecs e e-mail institucional.

§ 2° - O deferimento de matricula é de responsabilidade da
Direcdo da Fatec, com interface e suporte do Sistema Académico
das Fatecs.

DA COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO DE
TRANSICAO

Artigo 17 - Para a realizacdo do processo seletivo de tran-
sicao, o Diretor da Fatec constituira uma Comisséo Especial, por
meio de Portaria, podendo conter em sua composicdo:

| - Diretor da Fatec, que sera o Presidente;

Il - Diretor de Servicos Académicos, que na auséncia do
Diretor da Fatec serd o Presidente;

Il - Coordenador de Curso do Programa ou Coordenador de
Curso correlato na Fatec;

IV - Docente do curso pertencente ao Programa AMS ou
curso correlato na Fatec, ou do mesmo eixo tecnoldgico; e

V - Servidor técnico-administrativo da Secretaria Académica
da Fatec.

Paragrafo tnico - Se necessario, o Diretor podera convidar
um docente de Etec que ministrou aulas no Programa AMS -
Nivel Médio com Habilitagéo Profissional Técnica para compor
a Comissao Especial.
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Artigo 18 - E competéncia da Comiss&o Especial:

a) Divulgar o edital de forma ampla, garantindo transparén-
cia, publicidade e isonomia ao certame, sendo necessariamente
documentada, com o envio do edital para os e-mails institu-
cionais do(s) Coordenador(es) de Turma do Programa da AMS
da Fatec e da Etec, bem como a publicacdo do Edital no site
institucional da Fatec;

b) Analisar e avaliar o Histérico Escolar e/ou a declaraco de
avaliacdo e reconhecimento de competéncias;

¢) Validar a documentacdo comprobatéria do processo
seletivo de transicao;

d) Divulgar o resultado do Edital aos inscritos;

e) Julgar os recursos e demais certames decorrentes do
processo seletivo de transicao;

f) Comunicar a Cesu no caso de restarem vagas remanes-
centes ndo ocupadas.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 19 - Fica expressamente proibido uma mesma pessoa
ocupar, na condicdo de estudante, simultaneamente, no curso de
graduacéo, duas vagas, em mesmo curso ou em cursos diferen-
tes em uma ou mais de uma Fatec.

Paragrafo Unico - Caso o aluno do Programa AMS, inscrito
no processo seletivo de transicdo para o Ensino Superior, esteja
também inscrito no Processo Seletivo Vestibular das Fatecs,
devera optar por Gnica matricula em um dos dois cursos.

Artigo 20 - Os documentos referentes ao processo seletivo
de transicdo para o Ensino Superior do Programa AMS deverdo
ser arquivados pela Diretoria de Servicos Académicos da Fatec.

Artigo 21 - Toda a legislagdo pertinente ao processo seletivo
sera disponibilizada eletronicamente nas Diretorias de Servicos
Académicos das Fatecs.

Artigo 22 - A Unidade do Ensino Superior de Graduacao -
Cesu estabelecera cronograma para o processo de transicdo do
ensino médio com habilitacdo técnica para o ensino superior do
Programa AMS por meio de publicacdo de Portaria.

Artigo 23 - Os casos omissos serdo analisados e instruidos
pela Unidade do Ensino Superior de Graduagdo - Cesu.

Artigo 24 - Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo e ficam revogados os procedimentos e critérios esta-
belecidos na Instrugdo Cesu n° 13/2022, publicada no D.O.E. em
23 de dezembro de 2022 e Instrugdo Cesu n° 02/2023 publicada
no D.0.E. em 13 de janeiro de 2023.

ANEXO | - MINUTA DE EDITAL

EDITAL N° / PARA AS VAGAS REMANESCEN-
TES DO PROGRAMA AMS DE PROCESSO SELETIVO DE TRANSI-
GAO DO NIVEL MEDIO PARA O SUPERIOR TECNOLOGICO DOS

CURSOS INTEGRANTES DO PROGRAMA AMS

A Comissao Especial do Programa AMS da Fatec
torna publica a abertura de inscricoes e estabelece as normas
para o processo seletivo de transicdo do nivel Médio para o
Superior Tecnoldgico dos cursos integrantes do Programa AMS
para ingresso no ano de 20__.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A inscri¢do para participar deste Edital devera ser rea-
lizada exclusivamente pelo e-mail @fatec.
sp.gov.br, seguindo o cronograma estabelecido.

1.2. Os egressos das Etecs do Centro Paula Souza que
poderao pleitear uma vaga remanescente no ensino superior do
Programa AMS s&o exclusivamente dos cursos de:

1.2.1. Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico
em Desenvolvimento de Sistemas - Novotec Integrado;

1.2.2. Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico
em Administracdo - Novotec Integrado;

1.2.3. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico
em Logistica - Novotec Integrado;

1.2.4. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico
em Quimica - Novotec Integrado.

1.2.5. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico
em Desenvolvimento de Sistemas - AMS;

1.2.6. Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico
em Administracdo - AMS;

1.2.7. Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico
em Logistica - AMS;

1.2.8. Ensino Médio com Habilitagéo Profissional de Técnico
em Quimica - AMS.

1.3. Os alunos que manifestarem interesse em ingressar no
ensino superior do Programa AMS o fardo exclusivamente para
0s seguintes cursos:

1.3.1. Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvol-
vimento de Sistemas - AMS;

1.3.2. Curso Superior de Tecnologia em Processos Geren-
ciais - AMS;

1.3.3. Curso Superior de Tecnologia em Logistica - AMS;

1.3.4. Curso Superior de Tecnologia em Processos Quimi-
cos - AMS.

1.4. Os interessados devem enviar por e-mail o Historico
Escolar de Concluséo do Ensino Médio com Habilitagdo Profis-
sional Técnica do Programa AMS e a Ficha de Inscricdo preenchi-
da (Anexo deste Edital).

1.5. Os interessados que ndo tiverem a comprovacdo em
Historico Escolar das horas de Atividades de Contextualizacao
Profissional deverdo realizar Avaliacao Presencial das Compe-
téncias de Atividades de Contextualizagdo Profissional (ACP) na
Fatec em que se inscreveu e pretende estudar.

1.6. E de responsabilidade exclusiva dos interessados se
inscrever, enviar a documentagéo e acompanhar todo o processo
desde a inscricdo até a matricula.

1.7. A aprovagdo da inscricdo esta condicionada a conferén-
cia da documentacdo referente a conclusao do Ensino Médio e
da Habilitacdo Técnica prevista no Programa AMS e a Ficha de
Inscricao preenchida.

2. DAS VAGAS REMANESCENTES

2.1. Esta Fatec torna publica a disponibilidade de __ vagas
para ingresso no Ensino Superior Tecnoldgico para o Curso Supe-
rior de Tecnologia em da Fatec .
do Programa AMS. no turno (matutino, ves-
pertino e noturno).

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricbes para o processo seleti-
vo de transicdo, ocorrerdo exclusivamente pelo
e-mail da Fatec no

periodode __ /[ a_ | | -

3.2. Ndo serdo recebidas inscricdes por qualquer outro
meio.

3.3. N&o seré cobrada taxa de inscrigdo.

3.4. Durante o periodo de inscri¢do no processo seletivo de
transicao, o interessado podera substituir os arquivos relativos a
documentacéo exigida, se necessario.

3.5. Para efetuar a inscrigdo, o interessado deve enviar:

3.5.1. Ficha de inscricdo preenchida, disponivel no Anexo
do Edital;

3.5.2. Historico Escolar de Conclusao do Ensino Médio com
Habilitagdo Profissional Técnica do Programa AMS.

3.6. A lista de inscri¢des aprovadas sera divulgada no site
institucional da Fatec integrante do Programa AMS.

3.7. A interposicdo de recurso com relacdo as inscri¢des
podera ser realizada em até 5 (cinco) dias apos a divulgagdo
do resultado do processo seletivo de transicdo, sendo admitido
uma Unica vez, por meio de argumentacdo escrita, protocolada
na Diretoria de Servicos Académicos da Fatec e enderecada a
Comissao Especial do Programa AMS.

3.8. Os recursos serao analisados pela Comisséo Especial
do Programa AMS.

3.9. 0 prazo para analise e resposta aos recursos, quando
houver, sera de 5 (cinco) dias apds o prazo final para a interpo-
sicdo de recursos.

3.10. E responsabilidade do interessado inscrito no processo
seletivo de transicao para o Ensino Superior do Programa AMS o
acompanhamento da divulgagéo do resultado do recurso.

4. DA MATRICULA

4.1. Para ingresso no ano de 20____ a matricula deverd ser
realizada junto & Secretaria Académica da Unidade de Ensino -
Fatec no dia___ de de20__.

4.2. A matricula no Ensino Superior Tecnolégico do Pro-
grama AMS & restrita aos alunos inscritos no processo seletivo
de transicdo que, no ato da matricula, deverdo apresentar os
documentos para este fim exigidos neste Edital.

5. CRONOGRAMA

a) Avaliacdo de competéncias para alunos matriculados no
Programa AMS que n&o atingiram carga horaria minima de ACP
(Etec)-__ /[ /

b) Avaliacdo de competéncias para alunos de cursos cor-
relatos para Vaga Remanescentes do Programa AMS (Fatec)
-1

a) Inscricoes-de __ // _a__ | |/ ]

b) Divulgacdo do resultado do processo seletivo de transi-

¢éo-__ [ | .

¢) Periodo para interposicao de recurso-de /[
I

d)ﬁulgagz’ao do resultado do recurso-de __ /__/
/

a

a .
e) Divulgacdo do resultado do Edital aos inscritos -
/ .

f) Matricula-__ /[

g) Iniciodas aulas -/ /

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A inscricdo implica a aceitacdo das normas, instrucdes e
datas para o processo seletivo de transicdo do nivel médio para
o superior tecnoldgico dos cursos integrantes do programa AMS
contidas neste Edital.

6.2. A Fatec podera, havendo necessidade, realizar altera-
¢es nas datas constantes no presente Edital.

6.3. E de responsabilidade do aluno interessado manter-se
informado sobre data e horério de realizacdo de todas as eta-
pas do processo seletivo de transicdo, bem como da Avaliagdo
Presencial das Competéncias de Atividades de Contextualizacao
Profissional (ACP) e matricula.

6.4. A auséncia de entrega de documentagéo, na etapa
do processo seletivo, acarretard a desclassificagdo do aluno
inscrito.

6.5. Os casos omissos serdo decididos pela Unidade do
Ensino Superior de Graduagdo - Cesu do Centro Estadual
de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza, podendo contar com
o apoio da Unidade do Médio e Técnico - Cetec, no ambito
exclusivo do Programa AMS, consideradas as respectivas
competéncias.

ANEXO Il - DECLARAGAO DE AVALIACAO E RECONHECI-
MENTO DE COMPETENCIAS

Fatec

AMS - CST em

Declaramos para fins de reconhecimento de competéncias
previstas na Matriz de Referéncia, apresentada no Plano de
Curso de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional Técnica
do Programa AMS, que

foi aprovado (a) na avaliagéo realizada
nadata __/ /e estd apto para ingresso nas vagas

remanescentes do Ensino Superior do Programa AMS, no

TERMO DE DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL

- AMS, da Fatec
de20__.

Curso Superior de Tecnologia em
. Cidade XXXXXXXX, de

Membro da Comisséo Especial do Programa AMS da Fatec

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE TRANSI-
CAO PARA O ENSINO SUPERIOR DO PROGRAMA AMS

Preencha, COM ATENCAO, todos os campos da Ficha de Ins-
cricdo do Processo Seletivo de Transicdo para o Ensino Superior
do Programa AMS, tendo em maos os seus documentos pessoais.

Obs.: Os campos com * (asterisco) sdo de preenchimento
obrigatdrio.

Nome*:

N° do documento de identidade (RG)*:

Estado emissor do documento de identidade™*:

Tipo do documento de identidade™:

CPF*:

E-mail principal*:

Data de nascimento*: ___ /[

Nome da mae*:

CEP*:

Endereco *:

Complemento:

Bairro*:

Municipio*:

Estado™:

Telefone*:

Celular*:

Eu, . RG
aluno do curso

NUmero*:

da Etec
manifesto interesse
em ingressar no Ensino Superior do Programa de Articulagdo
da Formagéo Profissional Média e Superior (AMS) do Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS no

curso na Fatec
apartrdoanode20_
(Cidade) __de de20_ .

Nome do aluno

UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE
CONVITE ELETRONICO

Pelo exposto, no presente processo e com base na compe-
téncia atribuida, através da Portaria n.° 1641 da Senhora Direto-
ra Superintendente de 29/03/2017, artigo 4°, inciso Il, ADJUDI-
CO e HOMOLOGO o CONVITE n°® 4828014806220230C00190,
PROCESSO SEI n° 136.00087104/2023-06, que tem por objeti-
vo a AQUISICAO DE CARTUCHOS, para a 001 — Administracdo
Central, conforme Ata de Andlise, Julgamento e Classificacdo
das Propostas anexadas aos autos, autorizando nos termos
do artigo 22, inciso Ill, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, a
contratacdo da empresa LUCIANA ALVES COMERCIO SUPRI-
MENTOS DE CARTUCHOS, no valor global de R$ 3.280,80 (trés
mil, duzentos e oitenta reais e oitenta centavos).

MAGDA DE OLIVEIRA VIEIRA

Coordenadora da Unidade de Gestdo Administrativa e
Financeira

De acordo com a Portaria CEETEPS — GDS n° 3276/2022, publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo em 14/06/2022, que
delegada a atribuicéo de designar gestores e fiscais de contratos, firmados no ambito de atuacao da Unidade de Gestdo Administrati-
va e Financeira — Ugaf nos termos do Decreto 58.385/2012, ao seu respectivo Coordenador Técnico e em cumprimento as exigéncias
dispostas na Lei 8.666/1993, fica designado o agente ptblico CAROLINA APARECIDA VIEIRA E SILVA, Assessor Técnico Administrativo
I, lotada na Divisdo de Gestdo de Contratos para ser GESTORA do Contrato a ser celebrado, proveniente do Pregdo n° 096/2023,
item 1, Processo n® 136.00019708/2023-11, que tem por objeto o SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DOS
RESIDUQS CLASSE II-A E/OU CLASSE II-B, bem como, para ser FISCAL, os agentes plblicos abaixo relacionados, cujas atribuicdes,
responsabilidade e vedacdes, sem prejuizo de outras determinadas por lei e pelos respectivos contratos, encontram-se dispostas no
Anexo | da Portaria CEETEPS — GDS n°® 3277/2022 emitida pela Autoridade Competente, publicada no DOE em 15/06/2022, cujas

copias integram os respectivos autos.

Além disso, ainda ficam cientes de que respondem pelos seus atos perante as esferas criminal, administrativa e civel, inclusive,
perante o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujas solicitacdes deverdo ser tempestivamente atendidas.

Publique-se.
MAGDA DE OLIVEIRA VIEIRA

Coordenadora da Unidade de Gestdo Administrativa e Financeira — UGAF

RELACAO DE FISCAIS

LOTE  COD UNIDADE FISCAL CARGO CPF
UNICO 001 Administracdo Central ANA RITA GALESI SALLES Agente Técnico e Administrativo 136.058.238-07
247 Etec Mandaqui MARCOS ANTONIO TEPEDINO Diretor de Servico 318.320.798-21
085 ETEC Martin Luther King EDUARDO D AVELLO FERRARA Diretor de Servigo 276.577.888-44

TERMO DE DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL

De acordo com a Portaria CEETEPS — GDS n° 3276/2022,
publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo em
14/06/2022, que delegada a atribuicdo de designar gestores
e fiscais de contratos, firmados no dmbito de atuagdo da
Unidade de Gestdo Administrativa e Financeira — Ugaf nos
termos do Decreto 58.385/2012, ao seu respectivo Coorde-
nador Técnico e em cumprimento as exigéncias dispostas
nas Leis 8.666/93 e 10.520/2022, fica designado o agente
pablico EVANIVALDO CASTRO SILVA JUNIOR, DIRETOR DE
UNIDADE, para ser o gestor do contrato administrativo a ser
celebrado, proveniente da DISPENSA DE LICITACAO - Proces-
s0 136.00036500/2023-67, que tem por objeto os SERVICO
DE IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA D'AGUA, bem como,
para ser fiscal o agente pablico SANDRA CRISTINA PEDRINI
MARTINO, DIRETOR DE SERVICOS da FATEC PROF. JOSE
CAMARGO, cujas atribuicdes, responsabilidade e vedagdes,
sem prejuizo de outras determinadas por lei e pelos respec-
tivos contratos, encontram-se dispostas no Anexo | da Por-
taria CEETEPS — GDS n° 3277/2022 emitida pela Autoridade
Competente, publicada no DOE em 15/06/2022, cujas cdpias
integram os respectivos autos.

Além disso, ainda ficam cientes de que respondem pelos
seus atos perante as esferas criminal, administrativa e civel,
inclusive, perante o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujas solicitacdes deverdo ser tempestivamente atendidas.

Publique-se.

REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORRECOES

S&o Paulo, 29 de novembro de 2023

MAGDA DE OLIVEIRA VIEIRA

Coordenadora Técnica

Unidade de Gestdo Administrativa e Financeira

TERMO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL

De acordo com a Portaria CEETEPS — GDS n° 3276/2022,
publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo em
14/06/2022, que delegada a atribuicdo de designar gestores e
fiscais de contratos, firmados no ambito de atuacdo da Unidade
de Gestdo Administrativa e Financeira — Ugaf nos termos do
Decreto 58.385/2012, ao seu respectivo Coordenador Técnico e
em cumprimento as exigéncias dispostas na Lei 8.666/93, fica
designado o agente publico SAMUEL GONCALVES TRINDADE,
diretor da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga, para ser
gestor do contrato administrativo a ser celebrado, proveniente
da Dispensa de Licitacdo, artigo 24, inciso Il — Processo SEI
136.00053441/2023-91, que tem por objeto o SERVICO DE
MANUTENCAO EM TRATOR AGRICOLA, bem como, para ser
fiscal, o agente REGINALDO ALVES CEZARETTO, Almoxarife da
Etec Frei Amaldo Maria de Itaporanga, cujas atribuicoes, res-
ponsabilidade e vedacGes, sem prejuizo de outras determinadas
por lei e pelos respectivos contratos, encontram-se dispostas
no Anexo | da Portaria CEETEPS — GDS n° 3277/2022 emitida
pela Autoridade Competente, publicada no DOE em 15/06/2022,
cujas copias integram os respectivos autos.

Além disso, ainda ficam cientes de que respondem pelos
seus atos perante as esferas criminal, administrativa e civel,

inclusive, perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
cujas solicitagdes deverdo ser tempestivamente atendidas.
Publique-se.
S&o Paulo, 29 de novembro de 2023.
MAGDA DE OLIVEIRA VIEIRA
Coordenadora Técnica
Unidade de Gestdo Administrativa e Financeira

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DO COORDENADOR TECNICO

24-11-2023

DESIGNANDO

o Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANTONIO FUR-
LAN - BARUERI - OP 245, para responder pelo Processo Seletivo
Simplificado de Auxiliar de Docentes, para a funcao de auxiliar
de docentes, veiculado pelo Edital de Abertura n° 187/02/2023,
Processo SEI n° 136.00138764/2023-54, publicado no DOE de
30/10/2023, Secdo llI, pagina(s) 239, para a Area de Atuacio
- INFORMATICA, destinado a ESCOLA TECNICA ESTADUAL
PROFESSORA ERMELINDA GIANNINI TEIXEIRA - SANTANA DE
PARNAIBA — OP 187. A designacéo VIGERA até a homologagao
/ encerramento do certame.

(Despacho 168/2023 — URH)

o Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR
ALFREDO DE BARROS SANTOS - GUARATINGUETA - OP 026,
para responder pelo Processo Seletivo Simplificado de Auxiliar
de Docentes, para a fungdo de auxiliar de docentes, veicula-
do pelo Edital de Abertura n° 068/02/2023, Processo SEI n°
136.00093008/2023-99, publicado no DOE de 09/10/2023,
Secdo lll, pagina(s) 226, para a Area de Atuacdo - MECANICA,
destinado a ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO GOMES DE
ARAUJO - PINDAMONHANGABA — OP 068. A designacao VIGE-
RA até a homologacéo / encerramento do certame.

(Despacho 166/2023 — URH)

o Diretor(a) da ESCOLA TECNICA ESTADUAL CIDADE DO
LIVRO — LENCOIS PAULISTA - OP 244, para responder pelo
Processo Seletivo Simplificado de Docentes, para a fungéo de
professor de ensino médio e técnico, veiculado pelo Edital de
Abertura n° 097/18/2023, Processo n° 136.00103913/2023-
64, publicado no DOE de 18/10/2023, Segdo Ill, péginas
164 a 166, Componente Curricular: 040/14/2023, Processo n°
136.00033832/2023-90, publicado no DOE de 31/08/2023,
Secdo ll, paginas 168 a 170, Componente Curricular: 7106 —
LINGUA INGLESA da Habilitacdo: (BNCC/ ETIM / MTEC / AMS
/ EM COM ENFASES)(ENSINO MEDIO (BNCC/ETIM/MTEC/AMS/
COM ENFASES/ITINERARIOS FORMATIVOS/PROJETOS DE APRO-
FUNDAMENTO/PD)), destinado a ESCOLA TECNICA ESTADUAL
COMENDADOR JOAO RAYS — BARRA BONITA — OP 040. A desig-
nacdo VIGERA até a homologacao/encerramento do certame.

(Despacho 167/2023 — URH)
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